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Frequently Asked Questions (FAQ) for Agricultural Workers 

Preguntas Frecuentes (FAQ) para Trabajadores Agrícolas 
 
(Including workers with H2A visa / Incluyendo trabajadores con visa H-2A) 
 
General Rights for All Agricultural Workers 
Derechos Generales para Todos los Trabajadores Agrícolas 

 
Do I have rights even if I am not a U.S. citizen? 
¿Tengo derechos aunque no sea ciudadano(a) de los Estados Unidos? 
 
Yes. All workers in the U.S. have rights, regardless of immigration status. This includes the 
right to be paid for your work, to work in safe conditions, and to be free from abuse or 
exploitation. 
 
Sí. Todos los trabajadores en los Estados Unidos tienen derechos, sin importar su estatus 
migratorio. Esto incluye el derecho a recibir pago por su trabajo, a trabajar en condiciones 
seguras y a estar libre de abuso o explotación. 

 
Can my employer refuse to pay me or pay me late? 
¿Mi empleador puede negarse a pagarme o pagarme tarde? 
 
No. You have the right to be paid accurately and on time for all hours worked.  
 
No. Usted tiene derecho a recibir pago completo y a tiempo por todas las horas trabajadas. 

 
Is my employer allowed to take money from my paycheck? 
¿Mi empleador puede hacer descuentos de mi cheque? 
 
Only certain deductions are allowed, and they must be legal and clearly explained. 
Employers cannot deduct money for costs they are required to cover. 
 
Solo ciertos descuentos son permitidos y deben ser legales y claramente explicados. Los 
empleadores no pueden descontar gastos que la ley les obliga a cubrir. 
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Do I have the right to a safe workplace? 
¿Tengo derecho a un lugar de trabajo seguro? 
 
Yes. Employers must provide a workplace free from serious hazards, including clean 
drinking water, bathrooms, hand-washing facilities, protection from extreme heat, and 
safety equipment. 
 
Sí. Los empleadores deben proporcionar un lugar de trabajo seguro, incluyendo agua 
potable, baños, estaciones para lavarse las manos, protección contra el calor extremo y 
equipo de seguridad. 

 
Can I report unsafe conditions or mistreatment? 
¿Puedo reportar condiciones inseguras o maltrato? 
 
Yes. You have the right to report abuse, unsafe conditions, wage theft, or discrimination. 
Retaliation is illegal. 
 
Sí. Usted tiene derecho a reportar abuso, condiciones inseguras, robo de salario o 
discriminación. Las represalias son ilegales. 

 
H-2A Visa–Specific Questions 
Preguntas Específicas para Trabajadores con Visa H-2A 

 
Can my employer change my job duties or pay? 
¿Mi empleador puede cambiar mis funciones o salario? 
 
No. Your employer must follow the job contract, including job duties, pay rate, hours, 
housing, and transportation. 
 
No. Su empleador debe cumplir con el contrato de trabajo, incluyendo funciones, salario, 
horas, vivienda y transporte. 

 
Do H-2A workers get free housing? 
¿Los trabajadores H-2A reciben vivienda gratuita? 
 
Yes. Employers must provide free, safe, and inspected housing if you cannot reasonably 
return home daily. 
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Sí. Los empleadores deben proporcionar vivienda gratuita, segura e inspeccionada si no 
puede regresar a casa todos los días. 

 
Who pays for transportation? 
¿Quién paga el transporte? 
 
Employers must reimburse travel costs after part of the contract is completed and pay 
return transportation if the contract is completed or ended early without your fault. 
 
Los empleadores deben reembolsar gastos de transporte después de completar parte del 
contrato y pagar el transporte de regreso si el contrato termina sin culpa suya. 

 
Can my employer take my passport or documents? 
¿Mi empleador puede quitarme mi pasaporte o documentos? 
 
No. This is illegal. Your documents belong to you. 
 
No. Esto es ilegal. Sus documentos personales le pertenecen. 

 
Can I leave my job if I am being mistreated? 
 
¿Puedo dejar mi trabajo si estoy siendo maltratado(a)? 
H-2A visas are employer-specific, but you still have rights. Seek legal advice before 
leaving. 
 
Las visas H-2A están ligadas a un empleador, pero usted sigue teniendo derechos. Busque 
asesoría legal antes de dejar el trabajo. 

 
Can my employer threaten me with deportation? 
¿Mi empleador puede amenazarme con deportación? 
 
No. Immigration threats are illegal retaliation. 
 
No. Las amenazas migratorias son represalias ilegales. 
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Immigration & Legal Help 
Inmigración y Ayuda Legal 

 
Will talking to a legal organization affect my immigration status? 
¿Hablar con una organización legal afecta mi estatus migratorio? 
 
No. Legal aid organizations are confidential and do not work with immigration 
enforcement. 
 
No. Las organizaciones de ayuda legal son confidenciales y no trabajan con inmigración. 

 
What if I was a victim of a crime at work? 
¿Qué pasa si fui víctima de un crimen en el trabajo? 
 
You may qualify for immigration protections such as a U visa or T visa. 
 
Puede calificar para protecciones migratorias como la visa U o la visa T. 
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Family & Emergency Planning 
Planificación Familiar y de Emergencia 

 
Can I protect my children in case of an emergency? 
¿Puedo proteger a mis hijos en caso de una emergencia? 
 
Yes. You can prepare guardianship or power-of-attorney documents. 
 
Sí. Puede preparar documentos de tutela o poder legal. 

 
When Should I Ask for Help Immediately? 
¿Cuándo Debo Pedir Ayuda de Inmediato? 
 
Seek help if you are: 

• Not being paid 
• Threatened or abused 
• Injured at work 
• Fired for speaking up 

 
Busque ayuda si: 

• No le pagan 
• Está siendo amenazado(a) o abusado(a) 
• Se lesionó en el trabajo 
• Fue despedido(a) por hablar 
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Taxes & Paychecks 
Impuestos y Cheques de Pago 

 
Do agricultural workers have to pay taxes? 
¿Los trabajadores agrícolas tienen que pagar impuestos? 
 
Yes. Most agricultural workers are required to pay federal and state taxes on income 
earned in the U.S., regardless of immigration status. 
 
Sí. La mayoría de los trabajadores agrícolas deben pagar impuestos federales y estatales 
sobre los ingresos obtenidos en los Estados Unidos, sin importar su estatus migratorio.  

 
Do H-2A workers have taxes taken out of their paychecks? 
¿A los trabajadores H-2A les descuentan impuestos de su cheque? 
 
H-2A workers do pay federal and state income taxes, but do NOT pay Social Security or 
Medicare (FICA) taxes. 
 
Los trabajadores H-2A sí pagan impuestos federales y estatales, pero NO pagan Seguro 
Social ni Medicare (impuestos FICA). 

 
What taxes should NOT be deducted from an H-2A worker’s paycheck? 
¿Qué impuestos NO deben descontarse del cheque de un trabajador H-2A? 
 
Social Security and Medicare should not be deducted. If they are, you may be owed a 
refund. 
 
No deben descontarse el Seguro Social ni Medicare. Si se los descontaron, puede tener  
derecho a un reembolso. 

 
What is a W-2 form? 
¿Qué es el formulario W-2? 
 
A W-2 is a tax form your employer provides showing how much you earned and how much 
was withheld for taxes. Employers must provide it by January 31. 
 
El formulario W-2 muestra cuánto ganó y cuánto se le descontó en impuestos. El 
empleador debe entregarlo antes del 31 de enero. 
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What if I never received my W-2? 
¿Qué pasa si no recibí mi W-2? 
 
You should request it from your employer. If they refuse or ignore you, you can seek legal or 
tax assistance. 
 
Debe solicitarlo a su empleador. Si se niegan o no responden, puede buscar ayuda legal o 
tributaria. 

 
Do I need a Social Security number to file taxes? 
¿Necesito un número de Seguro Social para declarar impuestos? 
 
No. You can file taxes using an ITIN (Individual Taxpayer Identification Number). 
 
No. Puede declarar impuestos usando un ITIN (Número de Identificación Personal del 
Contribuyente). 

 
Will filing taxes affect my immigration status? 
¿Declarar impuestos afecta mi estatus migratorio? 
 
No. Filing taxes does not harm your immigration case. In fact, it can be helpful in future 
immigration applications. Filing taxes does inform the IRS of your address, your 
dependents, and where you work.  
 
No. Declarar impuestos no perjudica su caso migratorio. De hecho, puede ayudar en 
futuras solicitudes migratorias. Presentar la declaración de impuestos informa al IRS sobre 
su dirección, sus dependientes y su lugar de trabajo. 

 
Can I get a tax refund? 
¿Puedo recibir un reembolso de impuestos? 
 
Yes. Many workers qualify for refunds, especially if too much was withheld or if they worked 
only part of the year. 
 
Sí. Muchos trabajadores califican para reembolsos, especialmente si se les descontó de 
más o trabajaron solo parte del año. 

 
Should I pay someone who promises a “big refund”? 
¿Debo pagar a alguien que promete un “gran reembolso”? 
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Be careful. Some tax preparers charge high fees or commit fraud. Always ask about fees 
upfront and use trusted organizations. You can file taxes for free if you qualify using  IRS 
partner tax software companies.  
 
Tenga cuidado. Algunos preparadores de impuestos cobran tarifas altas o cometen fraude. 
Pregunte siempre sobre costos y acuda a organizaciones confiables. Puedes presentar tu 
declaración de impuestos de forma gratuita si cumples los requisitos, utilizando el 
software de las empresas asociadas del IRS. 

 
Can my employer file taxes for me? 
¿Mi empleador puede declarar impuestos por mí? 
 
No. Employers should not file your personal tax return. This is your responsibility. 
 
No. Los empleadores no deben declarar sus impuestos personales. Esto es su  
responsabilidad. 

 
What should I do if taxes were taken out incorrectly? 
¿Qué hago si me descontaron impuestos incorrectamente? 
 
You may be entitled to a refund or correction. Seek legal or tax assistance as soon as 
possible. 
 
Puede tener derecho a un reembolso o corrección. Busque ayuda legal o tributaria lo antes 
posible. 
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